
(a)  Kohort lantikan yang layak memohon adalah Pegawai Pergigian lantikan kontrak di KKM
      daripada sesi atau tarikh lantikan kontrak seperti berikut:
      (i)   Bilangan 3 Tahun 2017 (13 November 2017); dan
      (ii)  Bilangan 1 Tahun 2018 (26 Februari 2018).
    
      Hanya calon-calon daripada kohort lantikan yang disenaraikan sahaja akan
            dipertimbangkan bagi urusan ini.  

(b)  Pegawai yang tidak layak memohon adalah seperti berikut:
      (i)  Calon selain daripada kohort lantikan seperti dinyatakan di para 4(a); 
      (ii)  Calon telah meletakkan jawatan sepanjang tempoh kontrak di KKM;
       (iii)  Calon telah ditamatkan perkhidmatan sepanjang tempoh kontrak di KKM; 
       (iv)  Calon telah ditawarkan pelantikan tetap di KKM; dan
       (v)  Calon telah menolak tawaran lantikan tetap di KKM.

4. Keperluan Tambahan:

3.  Syarat-Syarat Khusus (Ditetapkan oleh Kementerian Kesihatan Malaysia):

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam
subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil Vokasional
Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan. 

2. Syarat Kelayakan Bahasa Melayu: 

(a)  warganegara Malaysia;
(b)  berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan
(c)  memiliki ijazah sarjana muda dalam bidang pergigian yang diiktiraf oleh Kerajaan
      daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf
      dengannya serta berdaftar dengan Majlis Pergigian Malaysia.

1. Syarat Lantikan:

Kekosongan: 38 (berdasarkan kekosongan tempat seperti di jadual 1) 

(KEMENTERIAN KESIHATAN MALAYSIA)

IJAZAH (PENGURUSAN DAN PROFESIONAL)

Kami sedang mencari individu untuk menyertai perkhidmatan awam yang mempunyai ciri-ciri 
keperibadian berikut:  (i) Mempunyai keterampilan yang baik;  (ii) Mempunyai semangat yang 
tinggi dalam bekerja secara berkumpulan; (iii) Mempunyai bakat kepimpinan; (iv) Mempunyai 
ciri-ciri  jati diri yang cemerlang;  dan (v) Mempunyai  kelayakan  profesionalisme yang sesuai 
dengan jawatan.

PELUANG KERJAYA DALAM PERKHIDMATAN AWAM

SURUHANJAYA PERKHIDMATAN AWAM MALAYSIA



Sarawak
Klinik Pergigian Kapit, Kapit
Klinik Pergigian Marudi, Marudi
Klinik Pergigian Sri Aman, Sri Aman
Klinik Pergigian Lundu, Lundu
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Sabah

Klinik Pergigian Kunak, Kunak
Klinik Pergigian Pulau Bum-Bum, Semporna
Klinik Pergigian Karakit, Kudat
Klinik Pergigian Nabawan, Nabawan
Klinik Pergigian Penangah, Sandakan
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Kelantan
Klinik Pergigian Batu Gajah, Tanah Merah
Klinik Pergigian Gual Ipoh, Tanah Merah
Klinik Pergigian Gaal, Pasir Puteh
Klinik Pergigian Gua Musang, Gua Musang
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Terengganu

Klinik Pergigian Kemaman, Kemaman
Klinik Pergigian Padang Luas, Besut 
Klinik Pergigian Kerteh, Kemaman
Klinik Pergigian Air Putih, Kemaman
Klinik Pergigian Permaisuri, Setiu
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Pahang

Klinik Pergigian Purun, Bera
Klinik Pergigian UTC Kuantan, Kuantan
Klinik Pergigian Kuala Lipis, Kuala Lipis
Klinik Pergigian Padang Tengku, Kuala Lipis
Klinik Pergigian Chini, Pekan
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Johor

Klinik Pergigian Bukit Serampang, Tangkak
Klinik Pergigian Batu Anam, Segamat 
Klinik Pergigian Rengit, Batu Pahat
Klinik Pergigian Serkat, Pontian
Klinik Pergigian Paloh, Kluang
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Perak

Klinik Pergigian Pengkalan Hulu, Hulu Perak
Klinik Pergigian Lenggong, Hulu Perak
Klinik Pergigian Bagan Datuk, Hilir Perak
Klinik Pergigian Kuala Gula, Kerian
Klinik Pergigian Pekan, Kuala Kangsar
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Kedah

Klinik Pergigian Padang Serai, Kulim
Klinik Pakar Pergigian Pediatrik, Hospital Kulim
Klinik Pergigian Padang Matsirat, Langkawi
Klinik Pergigian Jitra, Kubang Pasu 
Klinik Pergigian Naka, Padang Terap
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