
 

 

LAMPIRAN KEPADA JADUAL KEDUA 
 

LAPORAN URUSAN PENGAMBILAN KE JAWATAN-JAWATAN  
TERTENTU DALAM KUMPULAN SOKONGAN DI BAWAH BIDANG  

KUASA PERKHIDMATAN AWAM AM PERSEKUTUAN DAN  
PENTADBIRAN NEGERI PULAU PINANG DAN MELAKA 

DI BAWAH SURAT CARA PEWAKILAN KUASA P.U.(B) .....  
BAGI TEMPOH JANUARI HINGGA JUN TAHUN ..... /  

JULAI HINGGA DISEMBER TAHUN ..... 
  
1. Jawatan dan Gred: 

 

2. Tarikh Iklan Disiarkan & Tarikh Tutup: 
 

3. Jumlah Kekosongan & Simpanan:  
 

4. Tarikh Tawaran 1: 
 

 
Nota 1: Sekiranya Tarikh Tawaran calon berbeza daripada Bilangan 4, tarikh itu 

hendaklah dinyatakan dalam ruangan Catatan. 
 
Nota 2: Calon OKU hendaklah dikategorikan seperti berikut: 
 

1. Kurang Upaya Pendengaran 
2. Kurang Upaya Penglihatan 
3. Kurang Upaya Fizikal 
4. Kurang Upaya Pertuturan 
5. Kurang Upaya Mental 
6. Kurang Upaya Pelbagai (Multiple Disabilities) 
7. Masalah Pembelajaran 

 
Nota 3: Sila tanda (√) di mana berkenaan. 
 
 

 
 
 

        .................................................................                                                                                                                                                                                                    
             Pengurus, 
  Bahagian Sumber Manusia 
                                                                  
                                                                             Nama : 
                                                        Kementerian/Jabatan/Agensi: 
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